
Мониторинг трудоустройства выпускников БПОУ РА «Медицинский 

колледж» по специальностям 31.02.01 Лечебное дело, 33.02.01 Фармация, 

31.02.02 Акушерское дело, 34.02.01 Сестринское дело, 31.02.03 

Лабораторная диагностика. Организация по содействию в 

трудоустройстве. 

Востребованность и трудоустройство выпускников. 

Работа по содействию трудоустройства выпускников в БПОУ РА 

«Медицинский колледж» ведется с целью оказания информационной и иной 

поддержки выпускникам по вопросам занятости и трудоустройства, а 

именно:  

- сотрудничество с предприятиями и организациями системы 

здравоохранения, выступающими в качестве работодателей для студентов и 

выпускников; - мониторинг имеющихся вакансий для выпускников на рынке 

труда;  

- профориентационное сопровождение студентов колледжа в течение 

всего периода обучения; - анкетирование выпускников в плане выявления 

потребностей и ожиданий, и работодателей на предмет удовлетворенности 

качеством подготовки молодых специалистов; 

- информационное обеспечение студентов колледжа;  

- проведение тематических внутриколледжных мероприятий (конкурсы 

профессионального мастерства, «День открытых дверей», «Ярмарка 

вакансий», студенческие конференции, профориентационные собрания и 

другие) с привлечением работодателей в целях укрепления социального 

партнерства;  

- выполнение индивидуальных заявок от медицинских организаций по 

подбору кандидатов на вакантные места. 

 

 

 

 

 

 



Сведения о трудоустройстве выпускников за последние 5 лет. 

 

Год 

выпуска 

Всего Трудоустроены Призваны в 

ряды 

вооруженных 

сил РФ 

Продолжили 

обучение 

Находятся 

в отпуске 

по уходу за 

ребенком 

Не 

трудоустроены 

Кол. % Кол. % Кол. % Кол. % Кол. % 

2018 148 101 68,3 0 0 28 18,9 7 4,7 12 8,1 

2019 177 116 65,5 0 0 26 14,7 23 13,0 12 6,8 

2020 231 143 62,0 22 9,5 25 10,8 21 9,1 20 8,7 

2021 229 156 68,0 11 4,8 31 13,6 8 3,5 23 10,0 

2022 207 110 53,0 27 13,0 39 19,0 12 6,0 19 9,0 

 

 

 

Наименование 

специальности 

Выпуск 2022 год 

Всего Из них: 

Трудоуст

роены 

Призваны 

в ряды 

вооружен

ных сил 

РФ 

Продолжил

и обучение 

Находятся в 

отпуске по 

уходу за 

ребенком 

Не 

трудоустроен

ы 

Не сдали 

аккредитацию 

Лечебное дело 53 30 8 8 2 5 14 

Акушерское 

дело 

20 10 1 5 2 2 9 

Сестринское 

дело 

71 36 9 16 4 6 14 

Фармация 40 24 4 5 2 5 18 

Лабораторная 

диагностика 

23 10 5 5 2 1 7 

Всего: 207 110 27 39 12 19  

 

Доля выпускников, трудоустроенных по специальности, за последние 5 лет  

составляет от 53% до 68%, что показывает, что качество подготовки 

специалистов является достаточным, соответствует требованиям ФГОС и 

выпускники колледжа востребованы в медицинских учреждениях 

Республики Алтай. В 2022 году 39 человек поступили в медицинские ВУЗЫ 

на разные специальности 


